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Bring das Transformations-Thema

ein, das fiir Dich relevant ist. Lerne

aus intensiven Coaching-Prozessen.
Selbstverstandlich vertraulich!

B ——

B

i —

T

R [ )

— Transformer-Coaching
e

- acht Stunden - acht Personen - beachtliche Ergebnisse

Du bist...?

#* ... Treibende/r (Fihrungskraft, IT, HR) und/oder
Betroffene/r in einem anstehenden oder
laufenden Transformationsprozess.

Das kommt Dir bekannt vor...?

< ... Agilitat. Mein Team will (oder soll) agiler
werden. Und ich merke, dass das gar nicht so
leicht ist.

~#" ... Innovation. WOL, Scrum, Design Thinking
oder Kanban — mein Team soll (oder will) neue
Tools anwenden. Aber wie klappt das im Alltag?

~# ... Digitalisierung. Ich verbinde mit dem Wandel
hierarchieloses Arbeiten —andere im Team
steuern mehr als friiher, oder umgekehrt.

~#” ... Krise. Belastung, Fehlerkultur und fehlende
Wertschatzung sind ein Thema fiir uns im Team.

Herzlichen Gliickwunsch!

Dann bist Du bei unserem Transformer-
Coaching goldrichtig. Denn mit uns
wirst Du an Losungen fiir Dich arbeiten.

In unseren Transformer-Coachings bearbeiten wir
ganz konkrete Fragen, Fille und Anliegen in einer
Gruppe von mindestens vier und maximal acht
Gleichgesinnten.

Worauf Du vertrauen kannst

Wir arbeiten unter Verschwiegenheitspflicht,
arbeiten hochst anonymisiert an Deinem Fall und
gehen dulerst sorgsam mit Informationen um.

Wir arbeiten seit Gber 20 Jahren fir unsere Kunden
an Transformationsprozessen und sind darin Profis!

,Intensives und effektives Format -

,Wertvolle Erkenntnisse, tolle Menschen.”

Das sagen Teilnehmer/-innen

,//

topsecret!

Dein Termin — wahle aus:
Herbst 2019: Montag, 02.12.2019, 9-18 Uhr

Winter 2020: Montag, 03.02.2020, 9-18 Uhr
Friihling 2020: Montag, 04.05.2020, 9-18 Uhr

Sommer 2020: Montag, 13.07.2020, 9-18 Uhr
Alle Transformer-Coachings finden im GroRBraum Miinchen statt.

Gruppen-Coaching, das ist nichts fiir Dich?
...Erst einmal: Total verstandlich, das Format ist fiir Dich
vielleicht ungewohnt. Bisher konnten alle Teilnehmer ihre
Sorgen schnell ablegen und sind begeistert vom Profit
dieser vertrauensvollen Runden.

...0K, also wenn das wirklich nichts fur Dich ist: Dann greif
gerne auf Einzel-Coachings zuriick. Manchmal reicht schon
eine 2-Stunden-Session, um wichtige Impulse fir die
nachsten Schritte zu erarbeiten.

...0der aber besuche eines unserer 2-tdgigen Change-
Atelier-Seminare. Hier gibt es Inputs von unseren Profis
aus Theorie und Praxis in speziellen Schwerpunktthemen.
Wir schicken Dir dazu gerne Infos!

Wir freuen uns auf Deine Kontaktaufnahme!

Deine Ansprechpartnerin Verena erreichst Du per Email
v.neumayer@strasser-strasser.de und telefonisch 089/307669-60
STRASSER & STRASSER Unternehmensberatung AG

LilienstraRe 10, 81669 Miinchen
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