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Change Ateliers -

Arbeite mit Profis an Deinem Transformationsprojekt

I

HUUHHHIH”""HH

Wir wollen Dich erreichen, wenn Du ...

& ... Treiber (Management, Filhrungskraft, IT, HR) und/oder

Betroffener in einem anstehenden oder laufenden
Transformationsprozess bist.

... ein knappes Zeitbudget hast und durch die konkrete
Fallarbeit zusammen mit professionellen Beratern Wissen,
Konzepte & Tools fiir Deinen Veranderungsprozess
mitnehmen willst.

... mit der gestellten Forderung nach Transformation
gewinnbringend umgehen und Deine eigene Haltung im
Projekt zielfiihrend positionieren mochtest.

... durch die Bearbeitung realer Transformationsprozesse —
in Form von Fallen der Mitstreiter oder in Form von Case
Studies - Deine Kompetenz auf dem Gebiet steigern willst.

# ... Dir kollegialen Austausch auf Augenhéhe zu

Empfindungen, Herausforderungen und Best Practices in
Transformationsprozessen wiinschst.

Gliickwunsch, Du bist hier richtig!

Unsere Ateliers sind kreative Werkstatten rund um das Thema
Transformation. Starre Konzepte passen nicht zu unserer
Arbeit, denn jeder Transformationsprozess und jedes Umfeld
ist anders und erfordert andere MaRnahmen und
Interventionen.

Wir beherrschen unser Handwerk und wissen was wir tun:
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Die Beratung in Transformationsprozessen ist seit tiber
20 Jahren unser Kernthema.

Wir haben erprobte und standig weiterentwickelte Tools,
die aktiv bei Kundenprojekten eingesetzt werden.

Wir kennen nicht nur die Theorie, sondern wissen was
praktisch funktioniert!

Wir bieten Dir unser Beraterwissen bei der Arbeit an
Deinem konkreten Transformationsprojekt an.

Bei uns nutzt Du aulRerdem die kollektive Intelligenz der
Gruppe, welche durch die heterogene Aufstellung in den
Ateliers einen hohen Output liefert.

Wir sind Gberzeugt vom kollaborativen Ansatz und bieten
Dir eine Plattform auf der Du beraten wirst und selbst
beratst.

Wir haben die Themen, die Dich beschéftigen extrahiert
und ermoglichen Dir die Fokussierung auf einzelne
Schwerpunkte.

Schon neugierig auf die Schwerpunkte?
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Waihle, welche Themen fiir
Dich relevant sind!
Wir fokussieren uns pro Atelier
auf einen aktuellen

Schwerpunkt.

Die Schwerpunkte

21./22.10.2019:
Umgang mit chinesischer Beteiligung im Transformationsprozess

25./26.11.2019:
Klarung von Rollen & Haltungen in Transformationsprozessen

27./28.11.2019:
Umgang mit Fusionen und Ubernahmen (M&A), post-merger
Acquisition

21./22.01.2020:
Umgang mit unterschiedlichen Kulturen im Transformationsprozess

23./24.01.2020:
Umgang mit der Transformation von silo- zu network-thinking

Februar 2020:
Tools & MaBRnahmen in Transformationsprozessen

Laufend (4x jahrlich):
1-tagige Transformer-Coachings

Alle Ateliers finden in den ,,Kursraumen Offenbach” in Miinchen
statt. Die jeweilige Location flr die Transformer-Coachings wird
jeweils kurzfristig bekanntgegeben (GroRraum Miinchen).

Wir freuen uns auf Deine
Kontaktaufnahme!

Deine Ansprechpartnerin Verena erreichst Du per Email
v.neumayer@strasser-strasser.de und telefonisch 089/307669-60
STRASSER & STRASSER Unternehmensberatung AG

LilienstraRRe 10, 81669 Miinchen
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